[bookmark: _GoBack]ALLEGATO 1

Al Dirigente Scolastico 
Liceo “E. Ainis” Messina


OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO INDIVIDUALE – PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO E SOSTEGNO ALLE COMPETENZE DISCIPLIANRI - PROGETTO “AVANTI INISIEME (NESSUNO INDIETRO - M4C1I1.4-2022-981




Il/La sottoscritt	                                                            ____ nat_ a  __________________________________________
e residente in	____________________ alla via/P.zza	____________________________n._____
Codice Fiscale		, telefono	________ indirizzo e-mail	, PEC  			
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
CHIEDE

[bookmark: _Hlk153214013]di partecipare alla selezione di cui all'oggetto  in qualità di:
 docente interno    di ruolo  con incarico annuale  con incarico fino al termine delle attività didattiche
 docente  di ruolo  con incarico annuale  con incarico fino al termine delle attività didattiche in servizio in altra istituzione scolastica statale (specificare) ________________________________________________

PER IL PROGETTO: 1 ☐         
per la seguente disciplina 
☐ FRANCESE   
[bookmark: _Hlk153213913]☐ SPAGNOLO   
☐ LATINO   
☐ SCIENZE UMANE
☐ TAC 
per n. ________ edizioni (max 5)

PER IL PROGETTO 2 ☐
per n. ______ edizioni (max 20)

DICHIARA
· di aver preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
· di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 8 dell’Avviso;
· di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196;
· di possedere i requisiti generali e specifici di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 4 dell’Avviso e, nello specifico, di: 
· avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
· avere il godimento dei diritti civili e politici; 
· non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale
· non essere sottoposto/a a procedimenti penali ovvero di essere sottoposto/a ai seguenti procedimenti penali ________________________________________________________________
· non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001 ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti: _________________________________________________________________________
· non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;
· essere in possesso della laurea magistrale specifica per la disciplina oggetto dell'incarico (specificare) ________________________________________________________________________________________


Si allega alla presente:
1. curriculum vitae in formato europeo 
1. fotocopia documento di identità in corso di validità

	Luogo e data
	Firma 

	_______________, ______________
	____________________________

























ALLEGATO 2 

Oggetto: SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO INDIVIDUALE  -PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO E SOSTEGNO ALLE COMPETENZE DISCIPLINARI- PROGETTO “AVANTI INISIEME (NESSUNO INDIETRO - M4C1I1.4-2022-981
	 SCHEDA AUTOVALUTAZIONE PROGETTO FORMATIVO 1

	TITOLI
	Valutazione unitaria
	Punteggio max
	Autovalutazione
a cura del candidato
	Valutazione a cura della Commissione

	TITOLO DI ACCESSO
	
	
	
	
	

	
  Laurea Magistrale
	Fino a 100/110
	8
	12
	
	

	
	Da 101 a 109
	10
	
	
	

	
	110 e/o con lode
	12
	
	
	

	ALTRI TITOLI CULTURALI
	

	Seconda laurea
	3
	3
	
	

	Dottorato di ricerca coerente con l’oggetto dell’avviso
	3
	3
	
	

	Master di I livello coerente con l’oggetto dell’avviso – (max 2)
	2
	4
	
	

	Master di II livello coerente con l’oggetto dell’avviso – (max2)
	2
	4
	
	

	Specializzazione afferente alla tipologia di intervento – (max 2)
	1
	2
	
	

	Certificazioni informatiche (ECDL, TIC, etc.) (max 2)
	2
	2
	
	

	Formazione in servizio coerente con gli obiettivi del progetto PNRR con particolare riferimento alle metodologie didattiche innovative (2 punti per ciascun corso di almeno 15 ore -  max 10 punti)
	2
	10
	
	

	Corsi di aggiornamento durata minima 25 ore strettamente attinenti alla disciplina di insegnamento  (2 punti per ciascun corso sino ad un max di 6 punti)
	2
	6
	
	

	Corsi di formazione sulla didattica innovativa di almeno 12 ore (flipped classroom – LEARNING BY DOING – role playing, brainstorming, digital store telling, storybird, adobe slate e storify uso di piattaforme didattiche (es. edmodo – moodle – oil project, lettera tour, wikispaces, padlet, edpuzzle)
(fino a un massimo di 8 corsi)
	1
	8
	
	

	Certificazioni linguistiche
	A1 = punti 1 
A2 = punti 2 
B1 = punti 3 
B2 = punti 4 
C1 = punti 5
C2 = punti 6
	6
	
	

	         TOTALE TITOLI CULTURALI
	
	60
	
	

	ESPERIENZE PROFESSIONALI
	Valutazione unitaria
	Punteggio max
	Autovalutazione
a cura del candidato
	Valutazione a cura della Commissione

	Anni ruolo nella specifica disciplina di insegnamento per la quale si presenta la candidatura

	punti 2 - da 1 a 5 
punti 5 - da 6 a 10 
punti 10 - da 11 in poi
	10
	
	

	Attività formative extracurriculari rivolte a studenti nella specifica disciplina di insegnamento per la quale si presenta la candidatura per il recupero dei debiti formativi svolte in progetti PON
	1 p. per ogni incarico
	10
	
	

	Esperienze in attività di Coordinamento, Facilitatore, Valutatore e Tutor in progetti PON
	1 p. per ogni incarico
	10
	
	

	Attività documentate svolte nella scuola (escluso la docenza) di durata almeno annuale: animatore digitale, componente team dell’innovazione, funzione strumentale d’area specifica, Tutor scolastico TFA, Tutor di docente neoimmesso in ruolo nella propria scuola, Coordinatore di classe, ecc.
	1 p. per ogni incarico
	10
	
	

	          TOTALE TITOLI PROFESSIONALI
	
	40
	
	

	     PUNTEGGIO COMPLESSIVO
	
	100
	
	




Data_______________														               Firma 
																______________________

	SCHEDA AUTOVALUTAZIONE PROGETTO FORMATIVO 2

	                               TITOLI CULTURALI
	Valutazione
unitaria
	Punteggio max
	Autovalutazione
a cura del candidato
	Valutazione a cura della Commissione

	TITOLO DI ACCESSO
	
	
	
	
	

	Laurea Magistrale in PSICOLOGIA/PEDAGOGIA
	Fino a 100/110
	8
	12
	
	

	
	Da 101 a 109
	10
	
	
	

	
	110 e/o con lode
	12
	
	
	

	ALTRI TITOLI CULTURALI
Coerenti con la finalità del Progetto e con la propria disciplina di insegnamento 
	
	
	
	

	Seconda laurea
	3
	3
	
	

	Dottorato di ricerca coerente con l’oggetto dell’avviso
	3
	3
	
	

	Master di I livello coerente con l’oggetto dell’avviso – (max 2)
	2
	4
	
	

	Master di II livello coerente con l’oggetto dell’avviso – (max2)
	2
	4
	
	

	Specializzazione afferente alla tipologia di intervento – (max 4)
	1
	4
	
	

	ESPERIENZE PROFESSIONALI
	Valutazione unitaria
	Punteggio max
	Autovalutazione
a cura del candidato
	Valutazione a cura della Commissione

	Esperienza professionale nel settore specifico di riferimento (Mentoring e orientamento) di almeno due anni (1 punto per anno)
	1
	4
	
	

	Esperienza professionale di docenza in qualità di formatore (università, corsi, master ecc ) (2 punti per anno)
	2
	10
	
	

	Pubblicazioni coerenti con l’ambito dell’avviso (2 punti per pubblicazione)
	2
	10
	
	

	Iscrizione all’Albo professionale
	2
	2
	
	

	Competenze informatiche (1 punto per titolo)
	1
	4
	
	

	TOTALE TITOLI
	
	60
	
	

	
	
	
	
	


Data_______________														                  Firma 																			___________________________
